
横浜市が、従業員の健康づくり「健康経営」に取り組む企業を認証制度で、弊社は 2019 年よ

り継続認定をいただいています。 

従業員がその能力を発揮し仕事と生活の調和を図れる職場を目指して、社員の健康保持・増進

に取り組んでいます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【認定期間】令和６年 4月 1日から令和８年 3月 31 日 

2024 年 3 月 
 横浜健康経営認証クラス AA の継続認定をいただきました 
 
 


